
📊 Samengevat: Pensioenleeftijden onder de twee akkoorden

Component
Pensioenakkoord (tot ca.
2030)

Coalitieakkoord 2026-2030
plannen

AOW-leeftijd 2026–2030 rond 67 → 67 jaar,
3 maanden; gekoppeld met
minder snelle stijging aan
levensverwachting. 

AOW-leeftijd blijft korter termijn
gelijk maar nieuwe koppeling vanaf
2033 versnelt stijging → mogelijk
richting 70 jaar op langer termijn. 

Pensioenrichtleeftijd /
werkgeverspensioen

Meestal circa 68 jaar in veel
regelingen; niet direct veranderd
door pensioenakkoord zelf. 

Vaste pensioenrichtleeftijden
blijven ongeveer gelijk tenzij
pensioenfonds/werkgever anders
regelt; het verschil met AOW kan
kleiner worden. 

Relatie AOW vs
werkgeverspensioen
opbouw

Vaak AOW eerder dan
richtleeftijd (~67 vs ~68), dus
AOW start vóór aanvullend
pensioen. 

Door hogere AOW-leeftijden later
kan AOW en pensioenrichtleeftijd
dichter bij elkaar komen. 


